
 

La Fondation Addiction Valais│Sucht Wallis est la référence cantonale en matière d’addictions. Elle 
offre un accompagnement spécialisé à toute personne confrontée à une conduite addictive (avec ou 
sans substance), ainsi qu’à ses proches. Elle est composée de cinq centres de conseil et 
d’accompagnement, d’un centre de jour, de trois centres résidentiels, de prestations de soutien socio-
éducatif à domicile et des services centraux. La Fondation s’inspire du modèle du rétablissement, par 
une approche individualisée et construite avec chacune et chacun. 

En vue du changement de fonction de la titulaire actuelle, nous recherchons notre futur/e 

 

Responsable du centre résidentiel de la Villa Flora 80%- 90%  
 

Votre responsabilité : 
Vous assumez la responsabilité opérationnelle du centre résidentiel de la Villa Flora. 
A cet effet, vous :  

• Dirigez les prestations du centre résidentiel en garantissant la cohérence, la qualité et l’évolution 
des accompagnements des bénéficiaires. 

• Soutenez et encadrez les collaborateurs dans l’exercice de leurs fonctions dans un contexte 
pluridisciplinaire. 

• Exercez un leadership en phase avec les valeurs institutionnelles auprès de 20 collaborateurs 
en posant un cadre clair et soutenant. 

• Favorisez l’adhésion de l’équipe aux orientations institutionnelles tout en stimulant la réflexivité 
professionnelle. 

 
Vous-même : 
Vous êtes titulaire : 

• D’une formation tertiaire en santé, psychologie, travail social ou domaine apparenté. 

• D’une spécialisation reconnue dans le champ des addictions (CAS en addictions). 

• D’une formation en management (CAS ou équivalent). 
Vous justifiez : 

• D’une expérience significative de terrain dans le champ des addictions ou de la santé mentale. 

• D’une expérience significative dans un contexte résidentiel.  

• D’une expérience confirmée dans la conduite d’une équipe pluridisciplinaire en contexte 
résidentiel. 

Vous démontrez : 

• Une capacité à penser la complexité, à décider et à assumer des positions claires. 

• Une posture de leadership basée sur la confiance et la responsabilité. 
 

 

Nous vous offrons: 

• Une fonction stimulante au sein d’une institution de référence. 

• Un environnement professionnel exigeant et en constante évolution. 

• Des équipes engagées, expérimentées et pluridisciplinaires. 
 
 

Entrée en fonction: à convenir  
 
Nous vous invitons à nous faire parvenir par mail votre dossier de candidature complet (CV, lettre de 
motivation, certificats de travail et diplômes) accompagné d’un extrait à jour de votre casier judiciaire 
jusqu’au 6 septembre 2026 à l’adresse mail recrutement@addiction-valais.ch. 
Informations complémentaires: 
Thomas Urben, directeur, thomas.urben@addiction-valais.ch ou au 027 329 89 05.   
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